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mot du Président,

J'ai le plaisir de vous communiquer notre deuxième bulletin
d’information de la Communauté de Communes. Comme avec le

précédent numéro, vous y trouverez de nombreuses informations qui, je

l’espère retiendront votre attention. Vous y trouverez les principaux

évènements qui ont marqué la vie de notre communauté.

Je vous remercie pour les nombreux retours que nous avons reçus pour

améliorer le format et vous encourage à continuer à nous faire part de

vos propositions. 

Nous avons en effet organisé de belles rencontres depuis cette rentrée,

notamment avec le Club de l'Eco qui a permis aux élus et

entrepreneurs de la communauté d'échanger sur les perspectives

d'avenir dans le site de la Socamil. Nous avons également accueilli notre

nouveau Directeur Général des Services qui pourra désormais oeuvrer à

porter, avec l’ensemble de nos équipes, le Projet de Territoire qui

vient d'être voté dans chaque conseil municipal.

Bonne lecture à tous,

Philippe Greffier,
Président de la Communauté de communes Castelnaudary Lauragais Audois
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Interview du Nouveau directeur général des services : 

 Olivier Boissezon 

J'ai fait une maîtrise de Droit Privé -carrière judiciaire-, puis un DEA et deux ans et demi de

thèse de Sciences Politiques avant d'obtenir le concours d'Attaché. Par la suite j'ai

commencé ma carrière professionnelle comme Inspecteur Aide Sociale à l'Enfance en
Haute-Savoie, au Département.  Après cela j'ai été secrétaire de mairie dans le Gard

à Aubais, puis, je suis resté 6 ans à la mairie de Clapiers, proche de Montpellier. J'ai, à ce

moment là, obtenu mon examen d'Attaché Principal.
J'ai été recruté à la Mairie de Carcassonne comme Directeur Financier, poste que j'ai

occupé 4 ans avant d'être nommé Directeur Général Adjoint pour superviser les

finances, les ressources humaines, la commande publique, le juridique, le secrétariat général

et d'autres missions telle que le "coeur de ville".

Votre parcours professionnel ?

Un projet marquant dans votre carrière ?

Pas un mais plusieurs qui m'ont tenu à cœur : en Haute Savoie être parvenu à faire

travailler les équipes ensemble autour de situations familiales; à Clapiers on a monté

plusieurs petits projets comme un marché, des projets de voierie… A Carcassonne j'ai

fortement contribué à remettre les comptes au vert, ce qui a été une grande

satisfaction, et le Pôle Aqualudique qui est un joli projet.

Pourquoi être venu dans notre Intercommunalité ?

Un D.G.S en trois mots ?  

Je suis venu pour porter le Projet de Territoire. Cela signifie qu'il y a eu une co-construction de projets au sein de la

communauté et c'est important pour moi. Au fil des entretiens j'ai été convaincu qu'il y avait une volonté forte d'aller sur des

projets, et une réelle ambition pour construire l'avenir de ce territoire.

Votre premier sentiment en arrivant ?
J'ai eu un super accueil, c'était très agréable ! J'apprécie le relationnel entre les personnes, la communauté a des services

isolés, répartis sur le territoire et cela n'empêche pas un esprit "collectif", un esprit de vouloir travailler ensemble.

Confiance (au coeur des relations humaines), Transparence (impératif en matière de gestion publique) et

Responsabilité (de l'administration).
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"Ce LAuragais qui gagne" : 

une soirée debat avec les entreprises du territoire

Le 29 Septembre dernier, la Communauté de Communes Castelnaudary Lauragais

Audois était partenaire du groupe La Dépêche du Midi pour accueillir le Club de

l’Eco sur le site de la Socamil. 

Cette soirée était l’occasion d’échanger autour d’ateliers avec les représentantes du

conseil départemental de l’Aude, de la Région Occitanie, de Monsieur le Préfet de

l’Aude et une centaine de chefs d’entreprises sur les enjeux du développement
économique et de l’attractivité du territoire.

Les nombreux échanges ont permis de mettre en avant à la fois les atouts de notre

bassin de vie, mais aussi son attractivité forte pour les entreprises, et de rappeler la

priorité accordée au développement économique, porteur d’emplois et de
richesse, dans les actions menées par la Communauté de Communes Castelnaudary

Lauragais Audois.

 

Ces débats ont mis en évidence une vision partagée entre chefs d’entreprises,

collectivités partenaire, Etat et élus locaux, sur la belle dynamique de notre territoire,

et sur les belles perspectives pour son avenir.

Retrouvez notre vidéo "Economie" sur la chaîne Youtube de la CCCLA :

Communauté Communes Castelnaudary Lauragais Audois

https://www.youtube.com/watch?v=huUwq1horYc
https://www.youtube.com/watch?v=huUwq1horYc
https://www.youtube.com/watch?v=huUwq1horYc
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Les repas s’adressent aux personnes handicapées (titulaire de la carte d’invalidité) ou momentanément handicapées sans

condition d’âge, ainsi qu’aux personnes âgées de plus de 60 ans qui en font la demande au CIAS et résidant sur le

territoire de la Communauté de Communes de Castelnaudary Lauragais Audois, 

La livraison à domicile de vos repas est effectuée par Occitanie Restauration et l'inscription se fait sur présentation

d’un justificatif de domicile. Les menus sont équilibrés et établis par une diététicienne, avec des produits de
saison. Repas livrés froid, prêts pour être réchauffés. Repas de midi ou midi et soir : normal, sans sel, sans sucre, sans

sel & sans sucre, sans résidus, sans porc ou encore végétarien. Un petit pain accompagne chaque repas.

Renseignements au CIAS 17 quater cours de la République à Castelnaudary ou par téléphone 04.68.94.58.06, du lundi

au vendredi 8h à 12h et de 13h30 à 17h, par mail : nathalie.rousset@cccla.fr. Il vous suffira de préciser la fréquence, le

jour et si la personne a un régime spécifique.

Un seul interlocuteur, le CIAS; il se charge de transmettre toutes modifications ou autres demandes auprès de la société

de restauration. Vous pouvez bénéficier d’une aide financière par le Conseil Départemental ou votre caisse de

retraite sous certaines conditions, rapprochez-vous de nos services pour plus de renseignements.

Tarif des repas au 01.01.2021 : midi à 6.66€,  soir  à 4.63€. Facturation mensuelle à terme échu.

Centre Intercommunal

d'Action sociale

les Ateliers Numériques de Tristan

Afin de renforcer l’inclusion numérique de tous les

publics, le CIAS propose des ateliers informatiques aux

seniors de l'intercommunalité en partenariat avec la

CARSAT. Ils s’adressent à celles et ceux qui souhaitent

acquérir ou consolider leur maitrise des outils et des

services du numérique tels que les mails, la recherche

et la navigation Internet, les démarches ou la

prévention. 

Des tablettes sont mises à disposition durant les

ateliers mais les personnes peuvent venir avec leur

propre matériel. Un atelier dure un mois environ à

raison de deux séances de 2 heures par semaine.

Inscriptions au CIAS : 04.68.94.58.06 ou

tristan.berenger@cccla.fr .

le portage de repas a domicile

TECHNIQUE :

eau & assainissement

les réseaux d'eau font peau neuve

Des travaux de renouvellement de réseaux ( eaux usées) et de renforcement des

réseaux d’eau potable et eaux pluviales ont été réalisés à Castelnaudary, rue

MARFAN (partie située entre la rue de la Terrasse et la rue de Dunkerque). Ces
travaux ont été financés par la Communauté de Communes. 
Le réseau pluvial a quant à lui est financé par la Ville de Castelnaudary

(compétence communale). 

Ces travaux ont permis de rénover des réseaux vétustes. Les fuites d'eau potable

ont été éliminées et le débit et la pression améliorés au robinet de l'usager. Pour

les eaux usées, il s'agissait de rendre accessibles les boites de branchement.

Enfin, le dimensionnement du réseau des eaux pluviales a également été

augmenté. 

Le montant global des travaux s’élève à 98 707 € HT.

mailto:nathalie.rousset@cccla.fr
mailto:tristan.berenger@cccla.fr
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TECHNIQUE :

chantier coeurs de village

rénovation à Villeneuve-la-comptal

Le dispositif Coeurs de Village a pour but de faciliter la réalisation d'opérations

d'aménagement pour favoriser la mise en valeur du cadre de vie des habitants

et leur confort ainsi que le développement de la fréquentation touristique.

Ce dispositif vise l'insertion professionnelle de personnes éloignées de l'emploi; il

est cofinancé par la Communauté de communes Castelnaudary Lauragais Audois,

le Conseil Départemental, l’Etat et le Fonds Social Européen. Dernièrement, le

chantier à Villeneuve-la-Comptal a permis la réparation et le renforcement des

joints d’étanchéité du mur de l’église côté Est.

Le projet consiste à agrandir l'actuelle chambre funéraire à Castelnaudary en ajoutant 2 salons aux 3 déjà

existants. Il sera aussi créé un « espace familles » afin d’accueillir celles-ci dans les meilleures conditions

de confort, d’intimité et de dignité attendues dans ces moments douloureux. L’espace famille pourra

recevoir une vingtaine de personnes en simultané. Un distributeur automatique sera installé dans cet espace

afin d’offrir la possibilité de se restaurer rapidement.

Parce que le maintien et le développement d’un service public des pompes funèbres permet d’assurer un

meilleur accompagnement des familles à des tarifs abordables, nous nous attachons à améliorer la
qualité des prestations proposées par les Pompes Funèbres Intercommunales du Lauragais.

pompes funèbres

intercommunales du lauragais

extension du site validée 
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Les classes se remplissent au fur et à mesure pour retrouver les effectifs d’avant Covid. Les orchestres, les chorales, le big
band, les groupes de rock, le big band, la batucada, les ensembles, redonnent vie à cette pédagogie musicale que les

élèves et professeurs font vivre avec passion. Les auditions et concerts se préparent avec des projets très variés. Comme une

représentation du Big Band de l’école lors du Festival de Jazz à Mirepoix. Mais aussi un programme varié avec les orchestres

allant des dernières musiques de films aux chansons les plus célèbres, en passant par des extraits de la comédie musicale West

Side Story. Sans oublier toutes les pratiques collectives et ensembles de l’école de musique intercommunale. Les

interventions en milieu scolaire peuvent reprendre pour apporter la culture et notamment celle de la musique à tous les enfants

du territoire Lauragais Audois, cela représente plus de 1500 enfants en école primaire. Tout comme les crèches et les
relais d’assistantes maternelles qui ont eux aussi des séances musicales pour éveiller les plus petits. La CHAM
Vocale (classe horaire aménagée musicale vocale) reprend l’intégralité des répétitions en vue de futurs concerts avec des

chœurs prestigieux, peut-être même avec le chœur du Capitole de Toulouse.

Nous proposons un cursus complet pour tous les élèves avec de la formation musicale, des pratiques collectives, et bien sûr le

cours d’instrument individuel. Tout cela rentre dans le schéma d’orientation pédagogique national, et donc si vous êtes

diplômé chez nous, cela vaut dans toute la France. Gage de la qualité de l’enseignement des professeurs dans notre structure.

Mais il n’y’a pas que le cursus, nous avons aussi des ateliers, notamment la batucada. Un ensemble de percussions Brésiliennes,

comme au carnaval de Rio, mais dans le Lauragais Audois; et en plus c’est ouvert à tous, même les non musiciens. De nouvelles

disciplines ont vu le jour, comme la flûte à bec, la basse, les percussions, et même une classe de MAO (musique assistée par

ordinateur) pour développer le talent artistique de nos élèves en les initiant à la composition musicale, et faire découvrir de

nouvelles pratiques. Alors n’hésitez pas à venir essayer les cours de notre école de musique intercommunale, l’équipe dynamique

des professeurs vous attend pour transmettre leur passion musicale.

LA RENTREE EN MUSIQUE dynamique ! 

Ecole de musique

Médiathèques

Zoom sur les activités des bibliothèques pour les plus petits 

Théâtre musical pour la petite enfance … et au-delà avec la

Compagnie Pic et Colegram : "Le ciel est par-dessus le toit ", théâtre

de musique, de geste et de papier : une bal(l)ade ouatée sous le
ciel de papier. Une rencontre contemplative, comme une fenêtre

ouverte sur l’imaginaire, les sons, les images qui nous entourent. Tout

comme l’enfant construit son univers et apprend une chose après l’autre,

pas à pas, le musical se fabrique petit à petit, partant d’un rien pour

arriver à un tout. Le spectacle explore cette construction, la découverte

d’un matériau sonore brut, puis d’un son plus défini avant la formation

d’une mélodie, d’un tableau sonore ou d’une chanson. De et avec Marou

Thin et Sarah Hassler, le Mercredi 20 octobre à 17h - Salle du peuple

à Saint-Martin-Lalande pour tous dès 2 ans – Gratuit, sur réservation (04

68 94 58 49) et le Samedi 23 octobre à 17h – Salle En Gauzy à Salles

sur l’Hers pour tous dès 6 mois Gratuit, sur réservation (04 68 94 58 49).

Du 18 au 22 octobre, la compagnie Pic&colegram rencontrera des

groupes d’enfants (classes de maternelles et RPE) dans les bibliothèques

avec sa petite forme petite pièce soufflée et animera des ateliers pour

des scolaires. Les interventions régulières des bibliothécaires pour des

temps de lectures dans les structures intercommunales de la petite

enfance, crèches et Relais Petite Enfance, ont repris depuis le mois de

septembre. Et au quotidien, une collection d’albums pour les
tout petits est disponible dans les médiathèques … il n’y a pas
d’âge pour commencer à lire !

p p p

Réunion de rentrée le vendredi 22 octobre à 18h30 à la Halle aux Grains de Castelnaudary : présentation de l'Ecole de
Musique et de ses nouveautés, questions/échanges puis clôture avec le concert des deux orchestres de l'école de musique.



C
O

M
M

U
N

A
U

TÉ
 D

E
 C

O
M

M
U

N
E
S

C
A

S
TE

LN
A

U
D

A
R

Y
 L

A
U

R
A

G
A

IS
 A

U
D

O
IS




4
0

 A
V

E
N

U
E
 D

U
 8

 M
A

I 
19

4
5

11
4

0
0

 C
A

S
TE

LN
A

U
D

A
R

Y



W
W

W
.C

C
C

LA
.F

R

Le samedi 25 septembre dernier, le pôle intercommunal de la petite

enfance a organisé une journée autour des échanges de pratiques et
d’expériences, aboutissement d'un travail collaboratif amorcé fin 2017.

Au cours de ces dernières années, agents du Relais Petite Enfance, du LAEP

(lieu d'Accueil Enfants Parents), des crèches et assistantes maternelles ont

réalisé des fiches pédagogiques sur 6 thématiques. Ces fiches ont été

échangées dans les diverses structures tout au long de l'année, améliorées

et enrichies par le retour d'expérience de chaque agent. Chaque fiche se

compose d'une partie théorique, rédigée avec l'aide de Vanessa Roblette

(psychologue) et de Suzy Dupebe (psychomotricienne); puis d'un ensemble

de propositions d'actions en vue de répondre à la problématique. 

L'objectif est de compiler toutes ces informations et propositions
afin de créer un "Guide Parentalité", véritable outil pour les
nouveaux parents. Grace au financement de la CAF ce guide sera
distribué dans tout le département.

Au cours de la journée différents temps d'échanges ont eu lieu avec des

tables rondes composées de 5 ou 6 professionnels qui planchaient sur 3 ou

4 cas pratiques. Par la suite, partie de jeu de société (cartes) créé à partir

de pratiques éducatives, et enfin visionnage de vidéos (extraites d'un site

éducatif) , enfin, clôture de la journée avec un débat.
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Petite enfance

enfance & jeunesse

Le guide de la parentalité : un outil collaboratif à destination

des familles élaboré par nos équipes !

zoom sur la rentrée aux accueils de loisirs périscolaires 

de St Papoul et Peyrens : découverte du patrimoine local !

Les enfants de l'accueil périscolaire

de Saint Papoul ont pu découvrir

avec Marie Vaissières (guide-

conférencière à l'abbaye-cathédrale)

l'histoire du village médiéval et
de l'ancien monastère. 

Une belle balade à travers le temps

et l'espace !

A l'ALP de Peyrens, les animatrices et les enfants ont réalisé des objets sur la thématique "le Vent en Pays
Lauragais". Jeu de motricité avec le parachute pour les plus jeunes animé par Marie, et Atelier construction de

cerfs-volants avec les plus grands proposé par Léa.
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Cette année les JEP ont rassemblé plus de 1300 entrées sur les diverses manifestations organisées dans les villages et

dans la Ville de Castelnaudary. Une belle occasion de faire des rencontres et de partager des moments agréables.

Au total 16 animations ont été proposées, et nous avons pu découvrir ou redécouvrir avec bonheur des lieux

habituellement fermés, comme les églises de Mireval-Lauragais ou Montmaur. Nous nous sommes installés au Jardin des

Lavandières sur le Grand Bassin à Castelnaudary pour écouter le récit de la vie d’un ouvrier du Canal du Midi, lu avec

emphase en français et en occitan par nos amis de l’Institut d’Etudes Occitanes.

Et pour terminer le week-end, une petite visite nocturne du seuil de Naurouze avec Bethany, guide conférencière de

l’Office de Tourisme Intercommunal a rassemblé 40 personnes. Aux lampions et en costumes d’époque.

Bravo à tous les bénévoles qui donnent leur temps pour organiser ces Journées du Patrimoine chaque année pour

le plaisir de tous les habitants et visiteurs.

Retrouvez tout l'agenda des animations de la Communauté de communes 
avec le site de l'office de tourisme intercommunal : www.castelnaudary-tourisme.com 
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Organisées conjointement par l'Agence Départementale Touristique de l'Aude et la CCI Aude ainsi que l'Office de Tourisme

intercommunal, les prochaines Assises du Tourisme de l'Aude se tiendront le Mardi 19 octobre 2021 à partir de 8H30, au Lycée

Pierre Paul Riquet à Castelnaudary. Cette année, le thème retenu est : "Rebondir vers un tourisme plus durable : comment
s'engager et le faire savoir ?"

Comment les professionnels doivent-ils s’y prendre dès aujourd’hui pour préparer un avenir rentable sur le long terme et sans

compromettre ce qui fait l’attractivité de leur offre touristique ?

Une journée riche en échanges avec notamment l'intervention d'un de nos prestataire du territoire, Dominique Trinquelle de
L’Auberge du Bout du Monde à Verdun-Lauragais sur l'hébergement/restauration engagé dans le respect de l’environnement

(camping écolabel européen).

Les journées du patrimoine du 18 et 19 septembre 2021 

Tourisme

Les assises du tourisme de l'aude :  19 octobre à castelnaudary 

Sabine Chabert, Vice-Présidente en charge du Tourisme anime la conférence de presse annonçant les assises du
tourisme.
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info Ressources humaines

Aude LAGUZOU
Zone Natura 2000

Plan Alimentaire Territorial
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Ils nous ont rejoint ! 

a noter dans vos agendas : 

Régis LAUNAY
Chargé Hygiène 

et Sécurité au Travail

du 06 au 22 novembre 2021 différents lieux de l'intercommunalité

Samedi 20 novembre 2021 Salles sur l'Hers

Samedi 25 novembre 2021 Cinéma de Castelnaudary

Le Service des Ressources

Humaines rappelle que le

télétravail est possible depuis

le début de ce mois. Un guide 

 donnant toutes les informations 

 est disponible auprès du service

RH, et la fiche de demande
de télétravail est disponible

pour les agents auprès de leur

chef de service. 

Première édition de la Quinzaine de l'engagement au féminin avec un lancement le 06 Novembre par

une soirée-débat autour de l'égalité homme-femme. Une exposition prendra place à la

Médiathèque Intercommunale Canguilhem sur cette même thématique. 

Tout au long de cette période  vous pourrez retrouver dans La Dépêche du Midi les portraits de

femmes "engagées" du territoire. La soirée de clôture sera le 22 novembre au cinéma VEO de

Castelnaudary avec la projection du film "Debout les femmes" avec par la suite une présentation

des actions pouvant être mises en place dans l'intercommunalité pour répondre à la problématique.

Première journée Zone Natura 2000 à Salles sur l'Hers le 20 Novembre !

Au programme de cette belle journée : balades botaniques, ateliers enfants, balade

ornithologique, plantation d'arbres, jeux pour enfants, concours photo... De quoi bien s'occuper

en famille et découvrir la faune et flore de cet espace préservé et labelisé Natura 2000. La

journée s'achèvera par une présentation de la zone et un temps d'échange/débat.

Dans le cadre du Festival Documentaire, le pôle Petite Enfance Intercommunal organise une

soirée cinéma avec projection du film: "Même qu'on naît Imbattables". La séance sera suivie

d'un débat animé par Marilyn Bonfils (psychologue clinicienne et thérapeute) sur le sujet des

violences ordinaires.

Quinzaine de l'Engagement au féminin

Mise en place du télétravail : un guide utile ! 

Cindy VANVERWALL
Service Technique

Philippe DUARTE DE SOUSA
Service Technique

les postes a pourvoir : 

Dumiste /

école de

musique
animatrice /

centre de

loisirs
auxiliaire de 

puériculture  

INfirmièrerecrutement d'un agent hygiène et sécurité  

Depuis début octobre a été recruté Régis Launay, déjà en poste au

refuge, comme assistant hygiène et sécurité. Son rôle sera entre autre

d'analyser des informations techniques, organisationnelles et les

relations humaines dans un service, observer les pratiques

professionnelles, détecter les comportements à risque, analyser les

conditions de travail, les risques professionnels et les événements

accidentels...

infos RH : emilie.brose@cccla.fr / 04.68.23.68.43


